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PROTOCOLO DE ACTUACION ANTE OLAS
DE CALORO ALTAS TEMPERATURAS
EXCEPCIONALES.

Siguiendo las directrices establecidas por la Consejeria de Educacion en el “Protocolo general de
actuacion en el dambito educativo ante olas de calor o altas temperaturas excepcionales”,
establecemos el siguiente PROTOCOLO ESPECIFICO DE ACTUACION ANTE OLAS DE CALOR O ALTAS
TEMPERATURAS EXCEPCIONALES para nuestro centro educativo, el IES Miguel Romero Esteo de
Malaga.

1. INTRODUCCION.

1.1 REFERENCIAS NORMATIVAS.

El articulo 2.2 de la Orden de 16 de abril de 2008, por la que se regula el procedimiento para la
elaboracién, aprobacion y registro del Plan de Autoproteccidon de todos los centros docentes
publicos de Andalucia, establece que uno de los objetivos que se persiguen con el Plan de
Autoproteccién del centro docente es concienciar y sensibilizar ala comunidad educativa sobre la
importancia de establecer protocolos de actuacién y habitos de entrenamiento para solventar
situaciones de emergenciade diversaindole.

Asimismo, el articulo 5.3 de dicha Orden, referido a la aplicacidon del Plan de Autoproteccion,
establece que se determinara el organigrama de responsabilidades y funciones que deberd llevar a
cabo el conjunto de personas usuarias del centro, los protocolos de actuacién y el calendario parasu
aplicacion e implantaciénreal.

Por otra parte, la normativa vigente por la que se aprueban los correspondientes Reglamentos
Organicos de los centros docentes, establece que el reglamento de organizaciéony funcionamiento,
teniendo en cuentalas caracteristicas propias del centro, contemplara, entre otros aspectos, el Plan
de Autoproteccion del centro.

En este contexto normativo, el presente protocolo especifico establece las directrices de accion ante
olas calory altas temperaturas excepcionales, en aplicacion de lodispuesto enlacitadaOrdende 16
de abril de 2008. Nuestro centro docente, como local de publica concurrencia, se encuentra
sometido a normas que pretenden salvaguardar la seguridad e integridad de las personas que
trabajan o estudian aqui. Pero en ocasiones se hace necesario complementar dichas normas con
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protocolos que prevean y anticipen directrices que proporcionen organizacion y unidad de accién
frente a las contingencias, conociendo las condiciones del edificio e instalaciones de los que
disponemosy planificando adecuadamente nuestro Plan de Autoproteccion.

1.2. VALORACION DE LAS SITUACIONES METEREOLOGICAS ADVERSAS EXPERIMENTADAS
ANTERIORMENTE.

En lo que respectaa las altas temperaturas que se alcanzan en Andalucia, especialmentedurante el
verano, hay que considerar que el climaandaluz se ajusta de forma clara al tipo mediterrdneo (con
los matices especificos que puedan introducir factores como la orografia, la altitud, la
continentalidad o la proximidad al mar), definido por la existencia de veranos muy célidos en las
zonas del interior que, en determinadas ocasiones pueden desencadenar las denominadas
comunmente olas de calor, que provocan situaciones problematicas porlas elevadastemperaturas
gue se puedenllegaraalcanzar.

Las olas de calor vienen siendo un fendmeno que se repite con cierta frecuencia en el entorno
mediterraneo, y que actualmente podriaenmarcarse enlos fendmenos complejos agrupados bajo el
concepto de cambio climdtico. Por ello, ademads de las acciones educativas relacionadas con la
sensibilizaciény lasostenibilidad ambiental, es necesario considerarlasimportantes repercusiones
que este tipo de sucesos tiene sobre determinadas poblaciones de riesgo. Asi, la atencién y
proteccion del alumnado ante unasituacién excepcional de altas temperaturas debe ser prioritaria.
Por ello, resulta necesario ofrecer una adecuada atencién al profesorado y al personal de
administracién y servicios que desarrolla su trabajo en los centros docentes, si bien, la mas
vulnerable en estos casos es la poblacion escolar, considerandose especialmente grupos de riesgo
losformados por el alumnado que presentealgunaenfermedad crénica o discapacidad.

En este sentido, y en el marco de la necesaria coordinacidn institucional y de servicios, Andalucia
cuentacon el Planandaluz de prevencion de lastemperaturas excesivas sobre lasalud, enel que se
incluye una linea de informacidn sobre la prediccion de las temperaturas en cada provincia, segin
losvalores aportados diariamente porla Agencia Estatal de Meteorologia (AEMET). Esta informacion
resultard relevante a la hora de la toma de decisiones sobre la activacién del protocolo o de las
medidas organizativas que en cada caso procedan.

Los protocolos escolares deben serinstrumentos Utiles paraatendersituaciones reales que puedan
producirse con cierta probabilidad. En este sentido, nuestro centro docente, en funcién de sus
experiencias, y considerando las evidencias y las probabilidades de ocurrencia de los fenéd menos
meteoroldgicos y sus implicaciones, debe dotarse de instrumentos de actuacidn que aseguren la
prevision general de las actividades de preparacion y mitigacion de los efectosde las adversidades
climaticas, con objeto de reducir los impactos de la mismas. Por todo ello, el presente protocolo
pretende proporcionar una respuesta adecuada en el dmbito educativo ante olas de calor o altas
temperaturas excepcionales, considerando en este contexto las caracteristicas esenciales del
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servicio educativo, la prestacion de los servicios complementarios y las medidasorganizativas que
pueden adoptarse en el centro docente para garantizar, en todo caso, el bienestar y la salud de
todoslos miembros de lacomunidad educativa.

2. DESCRIPCION DEL CENTRO DOCENTE.

En cuanto a la descripcién, nos remitimos al Plan de Autoproteccidon en el que se incluye este anexo.

3. FASES DEL PROTOCOLO. MEDIDAS Y ACTUACIONES.

3.1. PREPARACION.
Se consideran como actividades basicas de preparacién las siguientes:

e Seprestard especial atencidn al fendmeno meteoroldgico cuando se hayaprevisto realizar
algun tipo de actividad extraescolar o evento en espacios exteriores por si procediera su
modificacién o cancelaciéonsi se activarael protocolo del centro o se dispusieran medidas de
caracter general porla Administracion educativa.

e Se supervisaran especialmente los espacios e instalaciones que, de acuerdo con lo
establecido en el protocolo del centro, esté previsto utilizar en el caso de que se active el
mismo.

e Se revisaran y actualizardn los modelos de comunicacién de activacion del protocolo a la
comunidad educativay al inspector o inspectora de referencia del centro para su remisién
inmediatasiresultaranecesario.

3.2. ACTIVACION Y MEDIDAS ORGANIZATIVAS A ADOPTAR.

3.2.1. EPOCA.

La activacion del protocolo tiene cardcter estacional. La época de activacion serd, normalmente,
coincidente con los meses de junio, julio y septiembre. No obstante, ésta podra adelantarse o
posponerse enfuncién de las condiciones climatolégicas que tengan lugaren cada afio concreto.

Con cardcter general, el protocolo podrad activarse entre el 1de junioyel 31 dejulio,ydel 1al 30 de
septiembre, sin perjuicio de que pueda hacerse en otras épocas si las condiciones meteoroldgicas de
olade calor o de altastemperaturas excepcionales asilo determinan.
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3.2.2. CRITERIOS DE ACTIVACION.

La direccidon del centro docente procederd a activar el protocolo ante avisos meteoroldgicos oficiales
relativos a estos fendmenos que afecten directamente a la zona geografica en la que se ubica el
centro.

El criterio general de referencia para la activacion del mismo o de las medidas organizativas que
procedan esel nivel de alerta proporcionado porel Plan andaluz de prevencion de los efectos de las
temperaturas sobre la salud. En este Plan se establece la prediccidon de las temperaturas en cada
provincia de Andalucia, segin los valores aportados diariamente por la Agencia Estatal de
Meteorologia (AEMET). La informacidn que se proporciona es predictiva, pues se refiere al diaen
vigory alos cuatro dias siguientes, estableciendo cuatro niveles de alerta sanitaria:

e Nivelverde onivel 0: nose prevé que se superen durante cinco dias consecutivos las temperaturas
umbrales maximasy minimas.

e Nivel amarilloonivel 1: se prevé la superacién de las temperaturas umbrales maximas y minimas
durante uno o dos dias seguidos.

e Nivel naranjaonivel 2: se prevé lasuperacidon de lastemperaturas umbrales maximas y minimas
durante tres o cuatro dias seguidos.

e Nivel rojo o nivel 3: se prevé la superacion de las temperaturas umbrales madximas y minimas
durante cinco o mas dias seguidos.

En relacion con las temperaturas, la superacién del umbral correspondiente estd referida a su
ocurrenciaa nivel provincial o a nivel de zona provincial, segun los siguientes valores e xpresados en
grados centigrados para nuestra zona, en Malaga capital, “Sol y Guadalhorce” en la provincia de
Malaga: amarillo 36 grados centigrados, naranja 39 grados centigradosy rojo 42 grados centigrados.

No obstante, es necesarioteneren cuentaque, segln se establece en este Plan, paraque se active
una alertasanitariadeben superarse tanto las temperaturas umbrales maximasy minimasde forma
simultanea establecidas para cada provincia, porlo que unaalerta puede quedardesactivada al no
cumplirse la previsioninicial.

Por tanto, a partir de los niveles de alerta 1, 2y 3 de superacidn de las temperaturas umbrales, se
realizaran las acciones informativas y preventivas, y se dispondran las medidas organizativas
necesarias establecidas en el protocolo del centro para procurar el bienestarylaproteccién de los
miembros de lacomunidad educativa.

Segunlo previsto en lanormativabdsicade autoprotecciény de prevencionde riesgos laborales, y
en relacidn con las situaciones meteorolégicas que motiven la activacién del protocolo, se debe
procurar atender tanto a la proteccién del alumnado como a la del profesorado y a la del personal
no docente y otros miembros de lacomunidad educativa en el contexto de | as condiciones concretas
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de nuestro centro docente, y considerando, asimismo, las medidas que puedan disponerse desde la
Administracién educativa.

3.2.3. MEDIDAS GENERALES.

e Con caracter general, debe evitarse la realizacion de las actividades en los espacios que resulten
mas calurosos. Poresarazon el profesor o profesoraenlasaulas serd quien decidacuandoponer el
aire acondicionado atendiendo a criterios de confort térmico. Las clases de educacidn fisica que
tenganlugaren el exteriorse realizaran preferentementeen lazonade sombra; en casos extremos
deniveldealertal, 2, o 3, sedecidirael traslado de laclase de educacidn fisicaal aula-clase.Yenlos
despachos, buscando ese confort térmico, se pondra el aire acondicionado.

e Asimismo, a criterio del equipo directivo, podrd organizarse la realizacién de las distintas
actividades dentro del horario lectivo que mejor se ajuste a estas circunstancias meteoroldgicas,
evitandorealizartareas de mayoractividad fisica por parte del alumnado enlas horas mads calurosas
deldiay procurando que dichas actividades se realicen en espacios de sombra o en el gimnasio.

e En la realizacion de las actividades se prestara especial atencion y cuidado al alumnado con
necesidades educativas especiales, al alumnado con enfermedades crénicas o cuidadosespeciales.
Asimismo, se prestard especial atencidn al resto de la comunidad educativa con enfermedades
cronicas o necesidad de cuidados especiales.

e Estas medidas organizativas se adoptaran considerando que el horario general de nuestro centro
docente se mantendrasinalteraciény el alumnado podra permaneceren el mismo, atendidopor el
profesorado, hastalafinalizaciéon de lajornadalectivaalas horas habituales.

3.2.4. MEDIDAS LECTIVAS

¢ El equipo directivo, en aplicacidn del principio de autonomia organizativa, podra flexibilizar el
horario del alumnado con la finalidad de adaptarse a las circunstancias de altas temperaturas
excepcionales.

e Asimismo, podra permitirlasalidadel alumnado delcentro docente a requerimiento de las familias
o del propio alumnado, cuando sea mayor de edad, de acuerdo con la organizacidn previa y los
horarios de salida que se establezcan por el centro a estos efectos. Las faltas de asistencia del
alumnado al centro docente podran considerarse justificadas siempre que hayan sidocomunicadas
por la familia del alumno o alumna. Serd necesaria la aprobacién por parte del Consejo Escolary
comunicadoal inspectorde referencia. Con objeto de garantizarla debida evaluacién del alumnado,
se permitird al mismo la realizacion de las actividades lectivas previstas o de las pruebas que
correspondaen el nuevo horario establecido.

¢ En estos casos, se procedera de lasiguiente manera (esimprescindible que se cumplauno de estos

dos apartados en el caso de querer salir del centro antes de la finalizacion de la jornada), excepto
para el alumnado mayor de edad, que podra salirsin necesidad de unaautorizacién:
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1. El padre o madre o tutor/a legal podra autorizar por PASEN CADA DIA QUE SE MANTENGA ESTA
MEDIDA la salidade su hijo/aa partir de la hora que se determine.

2. El padre o madre o tutor/a legal podra acudir al centro a recoger hijo/a a partir de la hora que se
determine debiendo esperar que el profesorado de guardia registre lasalida.

¢ Dado que tanto las actividades complementarias como las extraescolares se pueden desarrollar
fuera de los espacios habituales del centro docente (visitas, excursiones, actividades culturales,
recreativas o deportivas), se revisara la programacién de las mismasy sus condiciones de realizacién
por si procedieraaplazarlas o suprimirlas bajo el criterio de proteccién de todos los miembros de |a
comunidad educativa.

e En cualquier caso, de mantenerse la realizacion de las actividades complementarias o
extraescolares tal como hubieran sido programadas, se garantizara el contacto permanente con el
profesorado que participa en las mismas y con las personas responsables de la organizacién de
dichas actividades, paralaadecuadainformaciény coordinacién de las medidas que fuese necesario
adoptar.

3.2.5. RECOMENDACIONES GENERALES DE PROTECCION, SEGURIDAD Y BIENESTAR DEL
ALUMANDO.

¢ El alumnado deberd mantenerse hidratado, por lo que se recomendara que traigan botellas de
agua propias para bebera demanda, asicomo facilitarle lasalida de clase parabeberenlafuente del
patio, dentro del orden organizativo delaula.

e Se proporcionard a las familias orientaciones sobre proteccidon ante las altas temperaturas
excepcionales, enloreferido avestimentadel alumnado, uso de gorray de productos de protecciéon
solary desayunos que resulten adecuados.

e Se prestaranalos alumnosy alumnas las elementales atenciones que precisen parasu proteccién
y su salud, estando el profesorado alerta ante sintomas como sed intensa, temperatura elevada,
debilidad, vértigo, mareos, dolor de cabeza, pulso acelerado, piel seca, roja y caliente, nauseas,
vomitos, somnolencia, calambres, ..., especialmente en el alumnado de NEE o con enfermedades
crénicas.

3.2.6. ACTIVACION DEL PROTOCOLO DE ACTUACION EN EL CENTRO.

El titular de la responsabilidad de activary mantenerel protocolo y de asignartareas especificasy de
comunicar las medidas organizativas adoptadas a la comunidad educativa, al Consejo Escolary al
inspector o inspectora de referencia es el jefe de emergencia establecido en el Plan de
Autoproteccion del que forma parte este protocolo, es decir, la direccion del centro; y como
suplente quien ostenteel cargo de vicedireccién.
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3.3. DESACTIVACION Y NORMALIZACION DE LA ORGANIZACION DEL CENTRO.

La aplicacion de las medidas organizativas podra graduarse o moderarse de manera paulatina en
funcién de laevolucion de las condiciones climaticas o porla aparicion de otras circunstancias que
aconsejen estagraduacion.

La direccidn del centro docente procederd adar por finalizadas las medidas organizativas adoptadas
en el momento en el que desaparezcan las condiciones climatoldgicas o las altas temperaturas
excepcionales que provocaron su activacién.

De lamodificacién de las medidas organizativas y de la desactivacién del protocolo se informara a la
comunidad educativa por los cauces y procedimientos que el centro hubiera establecido,
procurando la mayor rapidez y eficacia en esta informacidon. Ademds, de manera especifica, se
informard al Consejo Escolar y al inspector o inspectora de referencia del centro acerca de la
evolucién de las medidasy de ladesactivacion del protocoloy retorno a la organizacién habitual.

4. COORDINACION.

La direccion del centro ejercera la coordinacion de las acciones necesarias paralaimplantaciony
mantenimiento de este protocolo, pudiendo delegar estas funciones en el coordinador o
coordinadoradel Plan de Salud Laboral y Prevencién de Riesgos Laborales.

4.1 COORDINACION INTERNA.

Equipodirectivo:
e Planificar: las actividades que se lleven a cabo para la consecucion de los objetivos
propuestos.
e Organizar:los procesos, asignando recursos humanos y materiales suficientes.
e Coordinar:losrecursos humanosy materiales de forma éptima paramaximizar resultados,
minimizando costes.
e Controlar:los procesos de ejecuciony los resultados del Protocolo, fijando indicadores.

Profesorado:

e Coordinarse conel equipodirectivoo conla coordinadoradel Plan de Autoproteccién para
aplicarde forma correcta el protocolo.

e Atenderalalumnado.

e Enlastutoriasse le hablardal alumnado de condiciones que favorecen que estemos mejor
ante las olas de calor, comola ropa, lacomida, el beberagua, en relacidn al ejerciciofisico...

e Cumplirel protocolo de proteccién de olas de calor.

e Cuandoun alumno/ase pongaenfermo otengamalestarse llamara a la familia, siguiendo el
protocolo establecido.
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4.2. COORDINACION EXTERNA

Delegacion Territorial.

A través del inspector o la inspectora de referencia del centro docente se mantendrd la debida
coordinacién conla correspondiente Delegacion Territorial.

Servicios Sanitarios.

A través del enfermero o de la enfermera de referencia de nuestro centro de salud “Cruz de
Humilladero” se mantendra la debida coordinacidn con los servicios sanitarios locales y con otros
servicios de emergenciasy proteccion. Atal fin, el Plan de Autoproteccion actualizado podra darse a
conocer entre dichos servicios. El directorio de contactos de estos servicios para su rapida
localizacién estara colocado en un lugar bien visible en el despacho de Jefatura de Estudios, en
Secretariay en Conserjeria.

5. DIFUSION Y CONOCIMIENTO.

El Protocolo se publicardenlapaginaweb del instituto parafacilitar su consulta por parte de toda la
comunidad educativa, especialmente porlas familias.

A través de Pasen se comunicara a las familias la activacién del protocolo y la aplicacion de las
medidas organizativas adoptadas por el centro docente. A través de Seneca se comunicara al
claustro de profesores;y al resto de la comunidad educativa, através de correo electrénico.

Se comunicaran al inspectoroinspectorade referencia del centro docente las fases de aplicacion del
presente protocoloylas medidas organizativas que procedaadoptar.

6. SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

Con la finalidad de conocer la utilidad del protocolo del centro y de asegurar su eficacia y
operatividad del protocolo se realizard una evaluacién afinal de curso.

Tras la aplicacion del protocolo, si procede, se elaborard un informe en el que se describan las
incidencias que se hubieran producidoy las propuestas destinadas a evitar su repeticion.

Una vez conocidos dichos resultados y mediante la experiencia obtenida, se podran realizar los
ajustes que en cada caso procedan, especialmente en cuanto a la idoneidad de utilizacién de los
espacios, tiempos, infraestructurasy recursos disponibles y utilizados en cadamedidaorganizativa
adoptada. Para esta evaluacién, utilizaremos los siguientes indicadores con objeto de valorar el
funcionamiento practico de los siguientes aspectos, entre otros:

e Comprobaciéonde laeficaciade las medidas organizativas previstas ante unasituaciénde ola
de calor o altas temperaturas excepcionales.
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e Adecuaciénde los procedimientos de informacién, comunicaciény coordinacién.

e Grado deidoneidadde lasinstalacionesy recursos utilizados.

e Valoracion de las intervenciones de los miembros de la comunidad educativa v,
especialmente, del profesorado del centro, enrelacion con laatencidnal alumnado enestas
circunstancias.

7. VIGENCIA, REVISION Y ACTUALIZACION.

El protocolo del centro tendrd vigencia indeterminada, aunque se mantendra adecuadamente

actualizado.

A tales efectos, se realizaran las revisiones que procedany minimo conuna periodicidad anual. En
este sentido, larevisidony actualizacién de este protocolo se realizara enlas siguientes situaciones y
sobre los siguientes aspectos:

Como consecuenciade las evaluaciones realizadas en su aplicacion.
En situaciones de cambio normativo que puedan afectarle.

Cuando se produzca alteracidon significativa de lasinstalaciones de nuestro centroode la
dotacion de medios o recursos, de maneratal que conlleve la modificacién sustancial de
lo previstoinicialmente.

Cuando se produzcan modificaciones enlos servicios externosy de atencidnsanitariay
urgente conlos que se coordine el centro, en cuanto a situaciény comunicacion.

Cuando se produzca alteracidon en lacomposicion del equipo directivo del centro.
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ANEXOS. MODELOS DE COMUNICACION.

COMUNICADO A LAS FAMILIAS DEL ALUMNADO.

ACTIVACION DEL PROTOCOLO DE ACTUACION EN EL CENTRO DOCENTE ANTE OLAS DE
CALOR O ALTAS TEMPERATURAS EXCEPCIONALES

Ante el aviso oficial de ola de calor o de altas temperaturas excepcionales en la zona geogréfica
donde se ubica nuestro centro docente, el IES MIGUEL ROMERO ESTEO de Malaga, y teniendo en
cuenta las previsiones meteorolégicas para los préximos dias, se comunica a las familias del
alumnado la activacién del protocolo de actuacién en el centro docente ante olas de calor o altas
temperaturas excepcionales.

Como consecuencia de esta situacion, y con la finalidad de procurar el bienestar, laseguridad y la
proteccion de los miembros de esta comunidad educativa y, especialmente, del alumnado, se
aplicaran las siguientes medidas organizativas:

1.

Estas medidas se aplicaran desde el dia de y se mantendrdn hastael cese de las causasque
las provocan, segun la evolucién de las condiciones climatolégicas, de lo cual se informard
oportunamente.

El horario general del centro docente se mantiene sin alteraciény el alumnado podra permaneceren
el mismo, atendido por el profesorado, hasta la finalizaciéon de la jornada lectiva a las horas
habituales.

En estas circunstancias, se recomienda para el alumnado el uso de ropaamplia, cdmoda, de colores
claros y de tejidos naturales, asicomo la utilizacion de productos de proteccidnsolary, en su caso,
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proteccion para la cabeza. Asimismo, se recomienda adecuar la cantidad y el contenido del
desayuno alas condiciones de altas temperaturas previstas.

Cualquieraclaraciéon complementaria podra ser proporcionada por el tutor o tutora de su hijo o hija.

En ,a de de

Fdo.:El directoro la directoradel centro docente

COMUNICADO A LA ADMINISTRACION PUBLICA

ACTIVACION DEL PROTOCOLO DE ACTUACION EN EL CENTRO DOCENTE ANTE OLAS DE
CALOR O ALTAS TEMPERATURAS EXCEPCIONALES

Ante el aviso oficial de ola de calor o de altas temperaturas excepcionales en la zona geografica
donde se ubica nuestro centro docente, el IES MIGUEL ROMERO ESTEO de Malaga, y teniendo en
cuenta las previsiones meteorolégicas para los proximos dias, se comunica la activacion del
protocolo de actuacion en el centro docente ante olas de calor o altas temperaturas excepcionales.

Como consecuencia de esta situacién, y con la finalidad de procurar el bienestar, la seguridad y la
proteccion de los miembros de esta comunidad educativa y, especialmente, del alumnado, se
aplicardnlas siguientes medidas organizativas:

1
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Estas medidas se aplicardn desde el dia de y se mantendran hastael cese de las causasque
las provocan, seglin la evolucidon de las condiciones climatoldgicas, de lo cual se informara
oportunamente.

El horario general del centro docente se mantiene sin alteraciény el alumnado podra permanecer en
el mismo, atendido por el profesorado, hasta la finalizacién de la jornada lectiva a las horas
habituales.

De todoellose hainformado alasfamilias del alumnado.

En ,a de de

Fdo.: El directoro la directoradel centro docente

SR./SRA. DELEGADO/A TERRITORIAL DE EDUCACION

12



